
Allegato B

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DI  CERTIFICAZIONE  E  DI  ATTO  DI  NOTORIETA’  DA
RENDERSI AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT. 46, 47, 75 E 76 DEL D.P.R. 445/2000 E
S.M.I. - PER LA COSTITUZIONE DI UN ALBO DISTRETTUALE DI FORNITORI ACCREDITATI
(ENTI  DEL  TERZO  SETTORE)  PER  L’OFFERTA  MEDIANTE  VOUCHER  SOCIALI  DELLE
PRESTAZIONI DI ASSISTENZA SCOLASTICA (SOSTEGNO SOCIO EDUCATIVO) IN FAVORE
DI STUDENTI CON DISABILITA’ RESIDENTI NEI COMUNI DEL DISTRETTO SOCIALE EST
MILANO (Pioltello Rodano Segrate Vimodrone) E FREQUENTANTI LE SCUOLE STATALI E
PARITARIE DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIE DI PRIMO E SECONDO GRADO,
NONCHE’ L’ASSISTENZA EDUCATIVA DOMICILIARE MINORI 

DICHIARAZIONE REQUISITI SPECIFICI

Il/La  sottoscritto/a  …………………………………………………………………………………nato/a

…………………………………………    .  prov.  ………………….il  …………………………..............

C.F………………………………… in  qualità  di

……………………………………………………………………………………………………….  …….

dell’impresa (denominazione/ragione sociale)…………………………………………………………….....

sede legale……………………………………………………………………...……………………………….

sede operativa…………………………………………………………………………………………………..

P.IVA……………………………………………………….C.F………………………………………………..

DICHIARA CHE

• di essere iscritto nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, previsto dagli articoli 45 e ss.
del Codice del Terzo Settore, da almeno 6 mesi. Nelle more della messa a regime del Registro
medesimo, il requisito dell'iscrizione si intende soddisfatto da parte delle reti associative e degli
enti del Terzo settore attraverso la loro iscrizione ad uno dei registri attualmente previsti dalle
normative di settore, quali ad esempio i registri Regionali del Volontariato/Registro Regionale
delle associazioni di promozione sociale o altri organismi similari (art. 101, comma 2, Codice del
Terzo Settore);    

•  di  essere  in  possesso  dei  requisiti  per  l’esercizio  dell’attività,  ove  previsto  dalla  legge,  e
iscrizione alla C.C.I.A.A. competente per territorio ed, in caso di Cooperativa, regolare iscrizione
al Registro Prefettizio delle Cooperative e, solo per le Cooperative sociali, regolare iscrizione al
relativo Albo Regionale; 

•   che  lo  scopo  sociale  comprendente  le  attività  di  assistenza  ai  disabili  e/o  attività  socio-
educative per disabili e/o socio assistenziali e/o socio sanitarie per disabili o equivalenti e per
minori;
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•    presenza di una sede operativa nel territorio regionale lombardo; 

•    insussistenza delle situazioni di esclusione di cui dall'art. 94 all’art. 98 del dlgs 36/2023

•   insussistenza di condanne per i reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies
e 609-undecies del  codice penale,  ovvero l'irrogazione di  sanzioni  interdittive all'esercizio di
attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

•  impegno a dotarsi di Assicurazione in conformità a quanto previsto dall’avviso pubblico;

• avere  un  fatturato,  in  relazione  a  servizi  di  tipo  sociale  e/o  socio-educativo,  superiore  a  €
50.000,00 per ciascuno esercizio finanziario del biennio 2021-2022, di cui almeno € 15.000,00
(pari al 30%) dedicato ad attività destinate a persone con disabilità o rivolte a famiglie  e minor,
nello specifico: 

Luogo di svolgimento del Servizio e annualità Importo fatturato

• l’  assenza, nei 24 mesi precedenti la domanda di accreditamento, di interruzione di servizi socio
educativi e socio assistenziali presso privati e/o Pubbliche Amministrazioni per inadempienze
contrattuali a sé interamente imputabili;

•  l’  assenza di risoluzione di contratti, stipulati negli ultimi 5 anni, per la gestione della medesima
tipologia di servizi per fatti imputabili a colpa dell’ETS, accertata giudizialmente; 

•  l’  applicazione  nei  confronti  dei  propri  dipendenti  addetti  alle  prestazioni  oggetto  di
accreditamento e, se cooperative, anche nei confronti dei soci lavoratori, dei CCNL di settore e
degli  accordi  integrativi  territoriali  sottoscritti  dalle  Organizzazioni  Sindacali  maggiormente
rappresentative sul territorio nazionale; 

• il  rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della
Legge n.  68/99;  XIV.  Rispetto  di  tutte  le  disposizioni  attinenti  la  prevenzione degli  infortuni
previste dal D.Lgs. 81/2008 e di tutte le disposizioni attinenti la prevenzione degli infortuni;

• il  rispetto del codice in materia di protezione dei dati personali ai sensi del D.lgs. n. 51/2018 e
del D.lgs. n. 196/2003 per le parti  non espressamente abrogate dal citato decreto 51/2018,
nonché del GDPR 679/2016;

•  il  rispetto del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 

Allega  presentazione di un Piano di Servizio, secondo il modello di cui all’Allegato C, descrittivo
dei seguenti ambiti: 1. Sistema organizzativo e gestionale; 2. Risorse umane; 3. Sistema qualità;
4. Servizi migliorativi e aggiuntivi. Il Piano di Servizio costituirà parte integrante e sostanziale del
patto  di  accreditamento e sarà messo a disposizione delle  Dirigenze scolastiche,  al  fine di
supportare le famiglie nelle valutazioni in merito alla scelta dell’ETS di cui avvalersi.
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Luogo e data………………………………………………………….

FIRMA DIGITALE

_________________________________________

N.B. Nel caso in cui il sottoscrittore sia un Procuratore Speciale, a corredo della domanda deve
essere allegata una copia conforme della Procura.
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